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Arbeitnehmerüberlassung in der Bauwirtschaft - Haftungsrisiken erkennen und 
begrenzen

Die Veranstaltung wird durch die Architektenkammer Sachsen und die Ingenieurkammer Sachsen als Weiterbildung anerkannt.

Zielstellung
In diesem Seminar werden die Vorteile und Haftungsrisiken der Arbeitnehmerüberlassung in der 
Bauwirtschaft beleuchtet. Es wird aufgezeigt, wie der Hauptunternehmer für die korrekte Abführung der 
Sozialversicherungsbeiträge, BG-BAU-Beiträge, Mindestlöhne und SOKA-BAU-Beiträge der 
Nachunternehmer haften kann.
 
Durch praxisnahe Beispiele und rechtliche Grundlagen erhalten die Teilnehmer ein umfassendes 
Verständnis für dieses wichtige Thema.

Inhalt
Grundlagen
■ Abgrenzung zwischen Arbeitnehmerüberlassung und Entsendung von Arbeitnehmern
Besonderheiten
■ Einschränkungen der Arbeitnehmerüberlassung im Baugewerbe
Rechte und Pflichten / Haftung und Haftungsrisiken
■ Sozialversicherungs-, Unfallversicherungs- und Urlaubskassenbeiträge
■ Mindestlohn
■ Fallbeispiele

Teilnehmerkreis
Geschäftsführer, Personalleiter sowie Bau- und Projektleiter von Bauunternehmen

Referent/en
Jacqueline Roigk 
GÖHMANN Rechtsanwälte - Notare

Veranstaltungsort
Bauakademie Sachsen, Standort Magdeburg 
Lorenzweg 56 
39128 Magdeburg 

Teilnehmergebühr
220,00 € / 165,00 €*  
inkl. Seminarunterlagen, Imbiss, Getränke  
 
(*) ermäßigte Veranstaltungsgebühr bei folgenden Mitgliedschaften:
■ Architektenkammer Sachsen
■ Bauindustrieverband Ost e. V.
■ Ingenieurkammer Sachsen
■ Sächsischer Baugewerbeverband e. V.

Ansprechpartner
Ellen Scharf | 0391 28965-13 | magdeburg@bauakademie-sachsen.de
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