
Bauen braucht Bildung! - 
Ausbilden auf der Baustelle -

Magdeburg 27.01.2021

Anfahrtsskizze

Ansprechpartner

Andrea Heße
Bauakademie Sachsen, Standort Magdeburg
Lorenzweg 56
39128 Magdeburg
Tel.:    0391 28965-12
Fax:    0391 28965-30
E-Mail:   weiterbildung-magdeburg@bauausbildung.de

Anmeldung

mit dafür vorgesehenem Abschnitt oder unter www.
bauakademie-sachsen.de bis 13.01.2021

Teilnahmebedingungen / Rücktrittsrecht / Datenschutz

unter www.bauakademie-sachsen.de

Hinweis Bild- und Tonaufnahmen

Wir weisen Sie darauf hin, dass im Rahmen der
Veranstaltungen Bild- und Tonaufnahmen gemacht werden
können, die ggf. bei Veröffentlichungen der Bauakademie
Sachsen verwendet werden. Mit der Anmeldung erklären
Sie sich mit der Veröffentlichung von Fotos, auf denen Sie
abgebildet sind, einverstanden.

Anmeldeformular zur Rücksendung     Verbindliche ANMELDUNG M26
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Verbindliche ANMELDUNG M26

Bitte bis spätestens  per Post, Fax oder unter 13.01.2021
www.bauakademie-sachsen.de anmelden.
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bitte ankreuzen!
 
Wir sind Mitglied im/in der
 

Bauindustrieverband Ost e. V.

Sächsischen Baugewerbeverband e. V.

Ingenieurkammer Sachsen
Mitgliedsnummer:                       ......................................

Architektenkammer Sachsen
Mitgliedsnummer:                       ......................................

 
Nach Ablauf der Anmeldefrist erhalten Sie eine 
Einladung (Anmeldebestätigung) und eine Rechnung 
oder eine Absage, für den Fall, dass die Veranstaltung 
nicht stattfinden kann.
Die Anmeldung werden in der Reihenfolge ihres 
Einganges berücksichtigt.

 

 
---------------------------------------------------------------------
Stempel / Unterschrift

Mit Ihrer Unterzeichnung stimmen Sie den Teilnahmebedingungen, dem 
Rücktrittsrecht und der Datenschutzerklärung zu.

E-Mail:

Tel./Fax:

 

Anschrift:

Institution:

Name, Vorname:

Teilnehmerkreis

Bau- und Projektleiter, bauleitendes Personal, Poliere, 
Ausbilder und Bauhandwerksmeister aus Bauunternehmen 
sowie Betrieben des Bauhandwerks

Referent/en

Ralph Dietmar Spröte, sproete-erfolgstraining

Termin

27.01.2021, 09.00 Uhr - 16.00 Uhr

Ort

Bauakademie Sachsen, Standort Magdeburg
Lorenzweg 56
39128 Magdeburg

Teilnehmergebühr

280,00 € für Nichtmitglieder
210,00 € für Mitglieder:

Bauindustrieverband Ost e. V. oder
Sächsischer Baugewerbeverband e. V.  oder
Ingenieurkammer Sachsen oder
Architektenkammer Sachsen

inkl. Seminarunterlagen, Mittagessen u. Getränke

Zielstellung

Ganz schön viel, was Ausbilder von heute so alles drauf
haben müssen!
Wo früher Fachwissen und Autorität des Ausbilders alleine
reichten, braucht’s heute geballte Kompetenz in Sachen
Ausbildungs-Management: Kenntnisse in Soziologie,
Pädagogik und Didaktik und nicht zuletzt die Beherrschung des
großen Einmaleins der Führung sind gefordert, wenn
Ausbildung in der Bauwirtschaft erfolgreich und bezahlbar und
mit Lust statt so manches Mal mit Frust von statten gehen soll.
Dieses Seminar verdeutlicht die vielfältigen Möglichkeiten der
einvernehmlichen Einflussnahme auf Auszubildende und ihren
Ausbildungserfolg. Es zeigt auf, warum gerade Jugendliche
nicht nur den Fachmann in ihrem Ausbilder brauchen, sondern
durchaus auch den Lehrer, Erzieher und guten Freund. Und,
wenn’s sein muss, sogar den strengen und kompromisslosen
Machthaber.
All denjenigen, die für nach Vorbildern suchende junge
Menschen Vorbild und akzeptierte Führungskraft sein und
somit bestmöglich ausbilden wollen, sei deshalb dieses
Seminar empfohlen. Anhand von konkreten Fallbeispielen
werden die Seminarinhalte veranschaulicht und ihre praktische
Umsetzung im Alltag erörtert.
 
 

Inhalt

vertiefen, trainieren, Sicherheit gewinnen, ausprobieren, 
experimentieren, auf dem neuesten Stand sein

Ausbilder/-in als Coach - Ausbildungsprozesse 
zielorientiert begleiten
Kommunikationstraining für Ausbilder/-innen - Sicher 
vor und mit Auszubildenden reden
Konflikte in der Ausbildung - Probleme sicher und 
souverän lösen
Lernortkooperation-Gelingendes Zusammenwirken 
verschiedener Lernorte in der Praxis-
Aktive Ausbildungsmethoden - Handlungsorientierte 
Methoden trainieren
Azubis zielorientiert beurteilen - Beurteilen, nicht 
verurteilen
SimEconomy Planspiel - Wirtschaftliche Zusammenhänge 
live vermitteln
Recruiting-Workshop - Auszubildende zielorientiert finden, 
auswählen und binden
Azubis führen und motivieren - Der sichere Umgang mit 
jungen Menschen

Qualitätssichernde Ausbildung - Planung und 


